
新創採購獎申請須知修正對照表 

年

份 

115 年 114 年 修正 

說明 

名

稱 

2026年新創採購獎 2025年新創採購獎 配 合 新

一 年 度

滾 動 調

整時程。 

緣

起

與

目

的 

為深化政府機關與新創企業之合

作，經濟部中小及新創企業署（以

下簡稱本署）依據「亞洲．矽谷推

動方案」，特設「新創採購獎」機制，

希冀藉由表揚政府機關及合作新

創雙方，針對採購新創企業產品或

服務或雙方之技術合作方案，透過

肯定與推廣成功案例，以有效支持

國內創新產業發展，並為新創企業

在各類前沿科技實際的應用場域，

促進創新技術在後端的應用與普

及，發揮更大的社會影響力，形成

正向循環。 

為深化政府機關與新創企業之合

作，，經濟部中小及新創企業署（以

下簡稱本署）依據「亞洲．矽谷推

動方案」，特設「新創採購獎」機制，

希冀藉由表揚政府機關採購新創

企業產品或服務或雙方之技術合

作方案，透過肯定與推廣成功案

例，以有效支持國內創新產業發

展，並為新創企業在各類前沿科技

實際的應用場域，促進創新技術在

後端的應用與普及，發揮更大的社

會影響力，形成正向循環。 

新 增 表

揚 新 創

企業，以

提 高 新

創 企 業

參 與 獎

項 之 意

願。 

實

施

方

式 

一、參與對象 

本計畫參與對象包括中央、地方行

政機關、公立學校、公營事業、照

護機構（依據老人福利法及長期照

顧服務法設立）、法人研究單位等

（以下簡稱機關單位），以及符合

本計畫資格之新創企業。 

新創企業申請資格如下： 

⚫ 非屬銀行拒絕往來戶，且公司

淨值應為正值。 

⚫ 符合「中小企業認定標準」第

二條所稱之中小企業，且於申

請標的合作完成日止，設立登

記未滿 8年者。 

⚫ 經本署或其他機關推薦、獲獎

之企業，或符合「具創新能力

之新創事業認定原則」第三點

各款條件之一之事業，不受前

一、參與對象 

中央、地方行政機關、公立學校、

公營事業、照護機構（依據老人福

利法及長期照顧服務法設立）、法

人研究單位等（以下簡稱機關單

位）。 

新 增 符

合 資 格

之 新 創

企 業 為

計 畫 參

與對象，

並 增 訂

新 創 企

業 申 請

資 格 及

相 關 認

定條件，。 



項設立未滿 8 年之限制。 

二、獎項別及頒發對象 

（一）合作實績獎 3 組：機關單位 

為鼓勵機關單位導入新創產品及

服務，提升公共服務品質，爰針對

特定期間內（114 年 11 月 25 日起

至 115 年 10 月 30 日止），採購本

署所辦理之新創共同供應契約上

架品項，累計採購金額最多之 3 個

機關單位，頒發本獎項。 

（二）創新典範獎：機關單位及新

創企業共同受獎（擇優錄取） 

機關積極運用新創產品服務增進

公務服務效能，或提供場域協助新

創企業完成產品服務試作或實證

之亮點及代表性案例，須為已完成

之合作案，，由機關單位或新創企業

任一方提出申請。 

二、獎項別及頒發對象 

（一）合作實績獎 3 組：機關單位 

為鼓勵機關單位導入新創產品及

服務，提升公共服務品質，爰針對

特定期間內（113 年 10 月 12 日起

至 114 年 11 月 24 日止），採購本

署所辦理之新創共同供應契約上

架品項，累計採購金額最多之 3 個

機關單位，頒發本獎項。 

（二）創新典範獎：機關單位（擇

優錄取） 

機關積極運用新創產品服務增進

公務服務效能，或提供場域協助新

創完成產品服務試作或實證之亮

點及代表性案例，須為已完成之合

作案，由機關單位提出申請。 

配 合 新

一 年 度

滾 動 調

整時程，

並 因 應

實 務 合

作需求，

調 整 創

新 典 範

獎 之 申

請 及 受

獎方式。 

三、申請方式與時間 

（一）合作實績獎：機關單位無須

提出申請，由主辦單位依據特定期

間內（114 年 11 月 25 日起至 115

年 10 月 30 日止）政府電子採購網

「創新應用」專區-新創共同供應

契約累計之採購資料確認獲獎機

關單位。 

（二）創新典範獎：自本須知公告

日起至 115年 10月 30日下午 5時

止，機關單位或新創企業任一方填

妥申請表（附件），以電子郵件，（主

旨：2026 年新創採購獎申請_單位

名稱）寄至本獎項工作小組信箱

（service@spp.org.tw），以電郵時

間為憑，逾時提出申請者不予納入

評選。 

※過去曾獲新創產品及服務採購

獎者，今（115）年度不得再次以相

同合作案例提出申請。 

三、申請方式與時間 

（一）合作實績獎：機關單位無須

提出申請，由主辦單位依據特定期

間內（113 年 10 月 12 日起至 114

年 11 月 24 日止）政府電子採購網

「創新應用」專區-新創共同供應契

約累計之採購資料確認獲獎機關

單位。 

（二）創新典範獎：自本須知公告

日起至 114年 11月 24日下午 5時

止，機關單位填妥申請表（附件），

以電子郵件寄至本獎項工作小組

信箱（service@spp.org.tw），以電子

郵件寄件時間為憑，逾時提出申請

者不予納入評選。 

※過去曾獲新創產品及服務採購

獎者，今（114）年度不得再次以相

同合作案例提出申請。 

配 合 新

一 年 度

滾 動 調

整時程，

開 放 機

關 單 位

或 新 創

企 業 任

一 方 提

出申請，

新 增 申

請 電 子

郵 件 主

旨格式，

並 增 訂

照 護 機

構 及 新

創 企 業

應 檢 附

設 立 登



※機關單位若為照護機構，（依據老

人福利法及長期照顧服務法設立）

及新創企業者，請同步提供設立登

記證明文件。 

記 證 明

文 件 之

規定，以

利 申 請

案 件 管

理 及 資

格審查。 

四、評選標準 

（二）創新典範獎：創新典範獎：

採書面審查方式，由主辦單位邀請

2 位專家學者擔任審查委員，針對

申請表內容，依據策略創新性、效

益與回饋及後續使用規劃（評選標

準如下）進行評估。 

策略創新性（40%），：合作應用之創

新性，突破既有運作模式，並與國

家重要發展目標有相關連結，如：

資訊及數位、資安卓越、臺灣精準

健康、綠電及再生能源、國防及戰

略、民生及戰備等六大產業。 

※若有同分的申請案，以「策略創

新性」得分較高者優先。 

（三）獲獎通知 

1. 合作實績獎：預計於 115 年 11

月下旬前書面通知。 

2. 創新典範獎：預計於 115 年 11

月下旬前審查後書面通知。 

四、評選標準 

（二）創新典範獎：採書面審查方

式，由主辦單位邀請 2 位專家學者

擔任審查委員，針對申請表內容，

依據策略創新性、效益與回饋及後

續使用規劃（評選標準如下）進行

評估。 

策略創新性（40%），：合作應用之創

新性，突破既有運作模式，並與國

家重要發展目標有相關連結，如：

資訊及數位、資安卓越、臺灣精準

健康、綠電及再生能源、國防及戰

略、民生及戰備等六大產業。 

※若有同分的申請案，以「策略創

新性」得分較高者優先。 

（三）獲獎通知 

1. 合作實績獎：預計於 114 年 12

月初前書面通知。 

2. 創新典範獎：預計於 114 年 12

月初前審查後書面通知。 

配 合 新

一 年 度

滾 動 調

整時程 

五、獎勵辦法 

（一）行政獎勵：獲獎機關單位之

主要業務主管及承辦人員得由各

機關單位依公務人員考績法相關

規定，記功一次；其他有功人員、

協辦相關人員，得由各機關單位依

相關規定辦理敘獎；未獲獎機關單

位，對於辛勞得力人員，得依相關

規定辦理敘獎。 

（二）獎勵內容：獲獎機關單位及

新創企業各頒以獎盃一座。 

五、獎勵辦法 

（一）行政獎勵：獲獎機關單位之

主要業務主管及承辦人員得由各

機關單位依公務人員考績法相關

規定，記功一次；其他有功人員、

協辦相關人員，得由各機關單位依

相關規定辦理敘獎；未獲獎機關單

位，對於辛勞得力人員，得依相關

規定辦理敘獎。 

（二）獎勵內容：獲獎機關單位及

新創企業各頒以獎盃一座。 

因 應 獎

項 受 獎

方 式 調

整，修正

獎 勵 內

容 及 獎

盃 頒 發

對象，並

增 列 獲

獎 新 創

企 業 後



（三）獲獎新創企業獎後資源： 

1.未來參與本計畫相關輔導機制

（例如：場域實證、照護名錄等）

得享一定比例之評選加分。 

2.推薦參與本署各項輔導計畫與

獎補助資源（例如：潛力新創選拔、

中小微企業數位轉型計畫等）。 

3.優先獲邀參與本署或跨部會辦

理之人力培育、資金對接及其他相

關輔導資源之專屬說明會、媒合

會。 

續 參 與

本 計 畫

及 相 關

輔 導 資

源 之 獎

勵措施。 

六、注意事項 

（一）獲獎機關單位及新創企業須

配合接受相關追蹤及參與相關活

動。 

（二）獲獎機關單位及新創企業需

同意獎項執行單位使用其申請資

訊供後續行銷、推廣及媒體廣宣之

使用。 

六、注意事項 

（一）獲獎機關單位須配合接受相

關追蹤及參與相關活動。 

（二）獲獎機關單位需同意獎項執

行單位使用其申請資訊供後續行

銷、推廣及媒體曝光之使用。 

配 合 獎

項 受 獎

方 式 調

整，修正

注 意 事

項 之 適

用對象，

增 列 新

創 企 業

相 關 配

合事項。 

八、預計作業時程 

作業項目 時間 

申請期間 

本須知公告日起至

115 年 10月 30 日止 

委員書面

審查 

115 年 11 月上旬 

得獎名單

公布 

115 年 11 月下旬 

頒獎典禮 115 年 12月 9 日 
 

八、預計作業時程 

作業項目 時間 

申請期間 

本須知公告日起至

114 年 11 月 24 日止 

委員書面

審查 

114 年 11 月下旬 

得獎名單

公布 

114 年 12月上旬 

頒獎 114 年 12月中旬 
 

配 合 新

一 年 度

滾 動 調

整時程。 



附

件

-

創

新

典

範

獎

申

請

表 

基本資料 

申請機關單位 

聯繫窗口 

合作新創企業 

聯繫窗口 

合作模式 

合作產品／服務名稱 

合作期間（起訖） 

合作內容 

 （至少500字） 

專案規模 

（請以金額呈現所投入資源或成本） 

合作模式之策略創新性 

（至少500字） 

合作模式之效益與回饋 

（至少500字） 

合作模式之後續使用規劃 

（至少500字） 

其他具體事蹟敘述 

成果照片（至少2張） 

 

基本資料 

申請機關單位 

聯繫窗口 

合作模式 

合作新創 

合作期間（起訖） 

合作內容 

 （至少500字） 

專案規模 

（請以金額呈現所投入資源或成本） 

合作模式之策略創新性 

（至少500字） 

合作模式之效益與回饋 

（至少500字） 

合作模式之後續使用規劃 

（至少500字） 

其他具體事蹟敘述 

成果照片（至少2張） 

 

新 增 合

作 新 創

企業、聯

繫 窗 口

及 合 作

產 品 ／

服 務 名

稱欄位，

以 明 確

區 分 申

請資訊，

提 升 資

料 填 報

一致性。 

 

 


